PRESIDENCIA DO GOVERNO
Resolugao do Conselho do Governo n.° 16/2016 de 15 de Janeiro de 2016

De acordo com o n.° 5 do artigo 11.° do Decreto Legislativo Regional n.° 8/2002/A, de 10 de
abril, na ultima redagéo efetuada pelo artigo 35.° do Decreto Legislativo Regional n.° 1/2016/A,
de 8 de janeiro, a atribuicdo de uma remuneracdao complementar a auferir pelos trabalhadores
do setor publico empresarial regional e a respetiva tabela faz-se nos termos a determinar em
resolugéo do Governo Regional.

Assim, nos termos das alineas d) e h) do n.° 1 do artigo 90.° do Estatuto Politico-Administrativo
da Regido Autonoma dos Agores, aprovado pela Lei n.° 39/80, de 5 de agosto, alterado e
republicado pela Lei n.° 2/2009, de 12 de janeiro e n.° 5 do artigo 11.°, do Decreto Legislativo
Regional n.° 8/2002/A, de 10 de abril, na ultima redacao efetuada pelo artigo 35.° do Decreto
Legislativo Regional n.° 1/2016/A, de 8 de janeiro, o Conselho do Governo resolve:

Artigo 1.°
Objeto e ambito

A presente resolugao visa proceder a atribuicdo para o ano de 2016, nos termo da tabela
anexa a presente resolugcao, da remuneragcao complementar regional prevista no n.° 5 do artigo
11.° do Decreto Legislativo Regional n.° 8/2002/A, de 10 de abril, na ultima redacao efetuada
pelo artigo 35.° do Decreto Legislativo Regional n.° 1/2016/A, de 8 de janeiro, aos trabalhadores
do setor publico empresarial regional das empresas de transporte aéreo de passageiros e
carga, gestao de aerédromos, gestao de portos comerciais e energético.

Artigo 2.°
Montante

Para efeitos de atribuicdo da remuneragcdo complementar regional s&o tidas em conta as
remuneracoes totais iliquidas mensais, em conformidade com a tabela anexa a presente
resolugao, da qual faz parte integrante.

Artigo 3.°
Entrada em vigor e producgao de efeitos

A presente resolugdo entra em vigor no dia seguinte ao da sua publicagdo e produz efeitos a 1
de janeiro de 2016.

Aprovada em Conselho do Governo Regional, na Horta, em 13 de janeiro de 2016. - O
Presidente do Governo Regional, Vasco llidio Alves Cordeiro.

ANEXO

(a que se refere o artigo 2.°)

Tabela Remuneragido Complementar de janeiro 2016 a margo de 2016

Escaldes de
Re m uneracao| Limites de Atribuicao
Complementar

Percentagens de
Atribuicao




1.0 de 1.500,01 € a 1.944,00 € 2,145%
2° de 1.944,01 € a 3.925,00 € 10,614%-165,82/R
3.° A partir de 3.925,01 € 6,382%

Tabela Remuneragdao Complementar de abril 2016 a junho de 2016

Escal6es de
= L G Percentagens de
Re munerac¢ao| Limites de Atribuigido [
Atribuicao
Complementar
1.° de 1.500,01 € a 1.944,00 € 1,420%
2° de 1.944,01 € a 4.000,00 € 6,838%-106,83/R
3. A partir de 4.000,01 € 4,166%
Tabela Remuneragdo Complementar de julho 2016 a setembro de 2016
Escal6es de
. L. o Percentagens de
Re muneracgao| Limites de Atribuigdo [
Atribuicao
Complementar
1.° de 1.500,01 € a 1.944,00 € 0,705%
2° de 1.944,01 € a 4.100,00 € 3,304%-51,63/R
3. A partir de 4.100,01 € 2,040%

R = Remuneracao total iliquida mensal




